10

O “MAIA MG CLUBE”, € uma associacao de direito privado, sem fins lucrativos,
que se regera pelos seguintes estatutos.

20

A duragdo do “MAIA MG CLUBE” € por tempo indeterminado, e terd a sua sede na
cidade da Maia, na Travessa Cruzes do Monte, 46 ao Chantre 4470 Maia, podendo ser
transferida para qualquer outro local da cidade, por simples deliberagdo da Direccao.
30

Os objectivos do “MAIA MG CLUBE” consistem na conservagdo, restauro e
divulgacdo de automdveis da marca MG e na organizagdo de passeios e exposi¢des de
veiculos MG.

Parédgrafo tnico: Para tal efeito, o “MAIA MG CLUBE” desenvolvera as actividades
que os 6rgdos sociais julguem adequadas e, nomeadamente:

a) Promover relacdes de convivio entre os seus socios, através de reunides ou
manifestagdes de cardcter social, cultural, artistico, recreativo, técnico e desportivo;
b) Prestar assisténcia na conservacao e restauro dos veiculos de marca MG;

c¢) Defender os interesses dos sécios procurando conseguir para eles todas as
vantagens e regalias possiveis.

d) Colaborar com Associa¢des congéneres, nacionais € internacionais,

4°

Sao sécios do “MAIA MG CLUBE”, além dos fundadores, todas as pessoas que
gozem de boa reputacdo moral e civil, que, tendo solicitado a sua admissao, venham a
ser admitidos pela Direccao.

Pardgrafo tnico: Os direitos e deveres constardo do Regulamento Interno a aprovar
em Assembleia Geral.

50

O “MAIA MG CLUBE” tera associados Efectivos, Auxiliares e Honorérios, que se
obrigam ao pagamento de uma joia inicial e de uma quota, a fixar em Assembleia
Geral.

Parédgrafo tnico: Exceptuam-se, todavia, do pagamento da quota os sécios
Honordrios.

60

O “MAIA MG CLUBE” desenvolvera os seus objectivos com os seguintes Orgaos
sociais:

a) Assembleia Geral, constituida por todos os s6cios, com excep¢ao dos menores, em
pleno gozo dos seus direitos estatutdrios, cuja mesa serd constituida por um Presidente
€ um secretario; 1

b) Direcc¢do, constituida por um Presidente, um tesoureiro e um ou trés vogais;

c¢) Conselho Fiscal, Constituido por um Presidente e dois vogais;

d) Conselho Consultivo, que pode ser formado por um nimero indeterminado de
sOcios, que apresentem conhecimentos técnicos profundos de pelo menos um modelo
MG.

Parédgrafo unico: As competéncias e atribui¢des serdo fixadas, tendo em atencao todas
as disposi¢des legais aplicdveis pelo Regulamento Interno.

70

O Mandato dos membros eleitos em Assembleia Geral, para a mesa da Assembleia
Geral, da Direc¢do e do Conselho Fiscal € de trés anos, contando-se por inteiro o ano
em que ocorrer a posse dos eleitos.

80



No que estes estatutos forem omissos regerd a lei geral e o Regulamento Interno desta
Associacdo, cuja aprovacao e alteragdes sdo da competéncia da Assembleia Geral.

90

Enquanto nao forem eleitos os 6rgaos sociais ficam os outorgantes investidos em
comissdo instaladora, a qual se obriga com a intervencao de um dos seus membros.

REGULAMENTO INTERNO DO “MAIA MG CLUBE”

CAPITULO 1

DISPOSICOES GERAIS

Artigo 1°

O presente regulamento destina-se a estabelecer as regras fundamentais relativas ao
funcionamento da Associacao denominada “Maia MG Clube”.

Artigo 2°

A Associacao “Maia MG Clube” é uma organizacio que visa a conservagao, restauro
e divulgacao de automdveis antigos da marca MG, assim como a organizacio de
passeios e exposi¢oes de veiculos marca MG, sendo completamente alheia a todas as
manifestagdes de cardcter politico, racial ou religioso.

CAPITULO 11

CLASSIFICACAO E ADMISSAO DE SOCIOS

Artigo 3°

Poderao ser sécios desta Associacdo, todas as pessoas que gozem de boa reputacdo
moral e civil, e requeiram a sua admissao.

Artigo 4°

Os sdcios classificam-se em:

a) Sécios Efectivos - Os proprietarios de pelo menos um veiculo motorizado da marca
MG;

b) Sécios Auxiliares - Os entusiastas ndo possuidores de nenhum veiculo motorizado
da marca MG,

¢) Sécios Honordrios - As pessoas e colectividades que , sob proposta da Direc¢ao e
aprovagdo da Assembleia Geral, merecam tal distincao.

Artigo 5°

1. A candidatura a sécio do Clube deverd ser formalizada em impresso proprio
adoptado pelo Clube, sob proposta de um sécio efectivo e em pleno gozo dos seus
direitos.

2. O candidato deverd ser informado dos objectivos e funcionamento do Clube,
através de um contacto a realizar-se com pelo menos um elemento da Direccao.
Artigo 6°

A decisdo sobre os pedidos de admissdo € da competéncia da Direccdo, que devera
notificar o interessado no prazo mdximo de 90 dias.

Artigo 7°
O Valor da Jéia e quota a aplicar, serd fixado na ultima Assembleia Geral Ordindria.



CAPITULO I1I

DIREITOS E DEVERES DOS SOCIOS

Artigo 8°

Os sdécios tém direito a:

a) participar em todos os passeios, actividades desportivas, convivios e encontros
promovidos pela Associacao;

b) beneficiar de todas as regalias conseguidas para os socios pela Associagdo;

¢) intervir e votar nas Assembleias Gerais nos termos do artigo 19° deste regulamento
e, consultar as respectivas actas;

d) requerer a convocagao das Assembleias Gerais Extraordindrias, nos termos do
artigo 22° deste regulamento;

e) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais do Clube, de acordo com o disposto no
artigo 27° deste regulamento;

Artigo 9°

Os deveres dos s6cios sao os seguintes:

a) cumprir as disposi¢oes estatutdrias e regulamentares;

b) aceitar as deliberagdes dos corpos gerentes,

¢) exercer com zelo e diligéncia o cargo para que foram eleitos e nomeados;

d) solicitar por escrito a sua demissao de sdcio.

Artigo 10°

1. Perdem a qualidade de sécio, aqueles que:

a) Tendo em débito mais de seis meses de quotas ao Clube, ndo efectuem o
correspondente pagamento dentro de trinta dias a contar da comunicagdo que, por
carta registada com aviso de recepg¢do, lhes for feita pela Direccao;

b) Tenham deixado de possuir um veiculo da marca MG, nos termos em que o(s)
mesmo(s) constitua(m) requisito de respectiva admissio;

¢) Sejam judicialmente declarados em situacdo de insolvéncia. 1

2. A perda da qualidade de sdcio pelos factos referidos nas alineas a) e b) do nlimero
anterior, serd declarada pela Direccdo que, todavia, poderd decidir da readmissdo do
respectivo socio, verificada que seja a regularizacdo dos motivos determinados do
cancelamento da filiacao.

3. Em caso de cancelamento da filiacdo de qualquer sdcio, seja qual for sua causa, os
respectivos efeitos em matéria de quotizagdes apenas se produzem decorridos trés
meses sobre a recep¢do da correspondente comunicagao.

Artigo 11°

1. Todos os sécios pagarao uma quota anual, determinada em Assembleia Geral, sob
proposta da direc¢do, e actualizada sempre que oportuno e necessario,

2. Exceptuam-se, todavia, do pagamento da quota os s6cios honorarios.

CAPITULO IV

ORGAOS SOCIAIS



Artigo 12°

O MAIA MG CLUBE desenvolverd os seus objectivos com os seguintes Orgdos
Sociais:

a) Assembleia Geral,

b) Direcgao;

¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo.

Artigo 13°

1. O Mandato dos membros eleitos para a Mesa da Assembleia Geral, Direc¢ao e
Conselho Fiscal € de trés anos, contando-se por inteiro o ano civil em que ocorrer a
posse dos eleitos.

2. O Mandato dos membros a que se refere o nlimero anterior prolongar-se-4 até a
data em que tomem posse os representantes legais dos sdcios que os substituam.

3. Os cargos de elei¢@o sdo exercidos a titulo gratuito, sem embargo, porém, de dever
ser feito o reembolso, por parte da Associacdo, de despesas e encargos que 0s
respectivos titulares ou substitutos tenham pago no ambito das tarefas inerentes ao
desempenho das suas funcoes.

4. Os membros cessantes sdo reelegiveis, ndo podendo os cargos serem preenchidos
pelos mesmos sécios em mais de dois mandatos consecutivos no mesmo 6rgao social,
com excep¢ao dos membros do conselho consultivo.

Artigo 14°

Cada um dos 6rgdos da Assembleia é autonomo relativamente aos restantes, sem
prejuizo da cooperagdo entre si para o estudo e resolu¢io de problemas comuns que a
requeiram.

Artigo 15°

1. Em qualquer dos 6rgaos administrativos cada um dos seus membros tem direito a
um voto, cabendo ao presidente o voto de qualidade em caso de empate.

2. Nenhum sécio poderd estar representado em mais do que um dos 6rgaos electivos,
considerando-se como tal a Mesa da Assembleia Geral.

Artigo 16°

1. Para a Mesa da Assembleia Geral, Direccdo e Conselho Fiscal serdo eleitos
membros substitutos conjuntamente com os candidatos aos cargos efectivos.

2. Para a Direcc¢do serdo eleitos dois membros substitutos, para a Mesa da Assembleia
Geral e Conselho Fiscal, serd eleito, respectivamente, um membro substituto.

Artigo 17°

1. A reintegracdo de membros dos 6rgdos electivos far-se-4 prioritariamente, com os
respectivos membros substitutos.

2. Se esgotados os membros substitutos, se verificar que qualquer dos 6rgaos
electivos se encontra reduzido a menos de metade da sua composicdo normal, caberd
ao conjunto dos membros de todos os 6rgdos electivos, reunidos em plenério, sob
convocacao do Presidente da Assembleia Geral ou de quem o substituir, designar os
sOcios, com o acordo destes, que devam reintegrar o respectivo 6rgdo até final do
mandato em curso.

3. Em caso de destituicdo ou impossibilidade de funcionamento da Direccao, a
Assembleia designard uma Comissdo Directiva que assumird a gestdo da Associagdo e
promoveré elei¢des no prazo de trés meses.

4. Tratando-se da destituic@o de outro 6rgao electivo, decidird a Assembleia a forma
adequada ao exercicio provisorio das respectivas funcdes até que se realize nova



eleicdo.

SECCAO 1

Assembleia Geral

Artigo 18°

A Assembleia Geral € um 6rgao colegial, constituido por todos os sécios, com a
excepg¢do dos menores, em pleno gozo dos seus direitos estatutarios.

Artigo 19°

1. O direito de voto nas Assembleias Gerais, estd repartido da seguinte forma:

a) os socios efectivos terdo cada um direito a 2 votos;

b) os sdcios auxiliares terdo cada um direito a 1 voto;

2. Exceptuam-se os sdcios honordrios, que nao tém direito a voto.

Artigo 20°

Compete a Assembleia Geral:

a) eleger e demitir membros da Mesa da Assembleia Geral, Direc¢do, Conselho Fiscal
e Conselho Consultivo;

b) apreciar e deliberar sobre os planos de actividade e orcamentos apresentados pela
Direcg¢ao para o ano seguinte;

c) aprovar os Relatorios e Contas de Geréncia e o Parecer do Conselho Fiscal;

d) admitir, sob proposta da Direc¢do, os sdcios honorarios;

e) estabelecer o valor das jéias e quotas anuais;

f) ocupar-se de quaisquer outros assuntos que lhe sejam submetidos:

Artigo 21°

A Assembleia Geral retiine em sessdo ordindria no fim do primeiro trimestre de cada
ano civil, essencialmente para apreciar o Relatério de Contas e o Parecer Fiscal
relativos ao ano anterior, os Planos de Actividade e Or¢amentos e a eleicdo dos
membros dos Orgdos Sociais.

Artigo 22°

A Assembleia Geral reunird em sessao extraordindria sempre que a respectiva
convocacao seja solicitada ao Presidente da Mesa, pela Direccdo, Conselho Fiscal ou
por um nimero minimo de 10% dos s6cios no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 23°

A Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da Mesa através de uma circular
do Clube, expedida com a antecedéncia minima de 10 dias de calendério.

Artigo 24°

A Mesa da Assembleia Geral € constituida por um Presidente e um Secretario.

SUBSECCAO I

Eleicao dos Corpos Sociais

Artigo 25°

1. A Assembleia Eleitoral serd convocada pelas formas previstas no art. 17°, com a
antecedéncia minima de trinta dias sobre a data fixada pela Mesa da Assembleia Geral



para o correspondente acto eleitoral.
2. A Mesa da Assembleia Geral compete verificar a regularidade formal e a
tempestividade da apresentacdo das candidaturas, bem como resolver as dividas e
dificuldades que se suscitem no processo eleitoral, cabendo ao respectivo Presidente
proclamar e empossar os eleitos.
Artigo 26°
1. A Direccao elaborard, até oito dias apds a data do aviso convocatério da
Assembleia Eleitoral, cadernos eleitorais em que constarao os s6cios com direito a
voto.
2. Ser elaborados tantos cadernos quantos os que se devam considerar necessarios ao
processo eleitoral, cabendo a cada lista o direito de possuir um destes cadernos.
3. Durante o periodo de tempo referido no n°1 serd facultada a consulta dos cadernos
a todos os sécios que o requeiram, sendo, de seguida, afixados na sede da Associagcdo
e nas suas delegacdes.
Artigo 27°
Candidatos as elei¢des apenas poderao ser os sécios efectivos.
Artigo 28°
1. A apresentacdo de candidaturas implica, para os proponentes, a obrigacao de as
mesmas serem apresentadas para a Mesa da Assembleia Geral, para a Direccao e para
Conselho Fiscal.
2. A apresentacdo serd feita ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral o,u ao seu
substituto legal e terd lugar até as 17 horas do décimo quinto dia anterior ao da
eleicdo, salvo se aquele coincidir com um Sdbado, Domingo ou feriado, caso em que
se processara até as 10 horas do dia util seguinte.
3. As listas serdo subscritas por todos os candidatos como prova da sua aceitagcdo e
propostas por um minimo de 10 sécios, salvo o disposto no niimero seguinte.
4. A Direccao tem a faculdade de apresentar uma lista de candidaturas, devendo
fazé-lo caso se verifique que nenhum grupo de sécios exerceu esse direito.
S. Com as listas os proponentes apresentardo o seu programa de accao que sera
publicitado pelo Clube através da sua exposi¢cdo em lugar bem visivel na sede e
delegacdes durante o periodo de tempo reservado a campanha eleitoral.
6. A cada lista serd atribuida a letra correspondente a ordem alfabética de sua
apresentacao ao Presidente da Mesa da Assembleia Geral.
7. Consideram-se, para todos os efeitos legais, corno representantes das listas, os trés
sOcios que subscrevem as trés primeiras linhas imediatamente a seguir ao
requerimento das candidaturas.
8. Na propositura de candidaturas, indicar-se-4 desde logo, o cargo de Presidente de
cada 6rgdo electivo .
Artigo 29°

1. Considera-se periodo eleitoral para efeitos de campanha, o espaco de tempo que
decorre entre o dia seguinte ao termo do prazo para apresentacao das candidaturas e as
vinte e quatro horas da antevéspera do dia designado para a elei¢ao.

2. Durante este periodo poderdo os candidatos divulgar os seus programas e requisitar
0 apoio burocratico dos servigos da Associacao.

Artigo 30°

1. Os boletins de voto terdo forma rectangular, com as dimensdes 12 x 18 cm, serdo
em papel liso, ndo transparente, sem sinal exterior que distinga entre si as respectivas
listas e conterdo impressos ou dactilografados os nomes dos candidatos (s6cios e
representantes).



2. Os boletins serdo uniformes e da mesma cor para cada um dos 6rgdos electivos e
serdo enviados a cada sdcio eleitor com a antecedéncia minima de 5 dias.

3. Compete a direccao proceder a execucdo das listas no disposto nos ndmeros
anteriores.

Artigo 31°

1. A Assembleia Eleitoral terd como ordem do dia, exclusivamente, a realiza¢do do
acto a que se destina e nela ndo poder4d ser tratado, discutido ou submetido a
deliberacdo qualquer outro assunto.

2. A Assembleia Eleitoral funcionard em periodo previamente fixado na convocatdria
respectiva.

3. O acto eleitoral decorrera ininterruptamente, sendo encerrada a votagdo logo que
tenha expirado o periodo nos termos do nimero anterior, desde que todos os s6cios
que aquela hora se tenham apresentado para exercer o seu direito de voto o tenham
feito.

4. O disposto no n.°1 ndo impede que seja convocada e se realize outra Assembleia
Geral no mesmo dia, desde que o seu inicio e termo ndo coincidam com os da
Assembleia Eleitoral.

Artigo 32°

1. A Mesa da Assembleia Eleitoral, que iniciard como mesa de voto, serd presidida
pela Mesa da Assembleia Geral.

2. Na mesa de voto terdo assento representantes , em nimero igual, de cada uma das
listas apresentadas a votacao.

3. O secretario da Mesa da Assembleia Eleitoral e os representantes a que se refere o
ndmero anterior funcionardo como escrutinadores.

4. Nas delegacdes podem funcionar mesas de voto desde que a Mesa da Assembleia
Geral assim o delibere e faca constar o facto no aviso da convocatéria.

SECCAO II

Direccao

Artigo 33°

A Direc¢do € um 6rgéo colegial, composto por um Presidente, um Tesoureiro € um ou
trés vogais.

Artigo 34°

Compete a Direcgao:

a) a administragcdo geral e a economia do Clube;

b) a promocao da realizacdo dos objectivos do Clube;

c¢) organizar o Relatdrio e Contas de Geréncia e fornecer ao Conselho Fiscal; todos os
esclarecimentos solicitados;

d) elaborar o Plano de Actividade e respectivo Or¢amento anual do Clube;

e) propor a Assembleia Geral a admissdo de scios honorérios.

Artigo 35°

1. Para os actos que ndo sejam de mero expediente, a Associagdo fica obrigada pela
assinatura conjunta do Presidente da Direccao e qualquer um dos Vogais da Direccao.
2. E, todavia, obrigatdria a assinatura do Tesoureiro, em todos os actos que envolvam
0 pagamento e a realizacao de despesas por parte da Associacao.

Artigo 36°

Os membros da Direc¢do sdo solidariamente responsdveis pelos actos desta, quando
no exercicio de especiais funcdes que lhes tenham sido confiadas.



SECCAO II

Conselho Fiscal
Artigo 37°
O Conselho Fiscal é um 6rgao colegial, composto por um Presidente e dois vogais.

Artigo 38°

Compete ao Conselho Fiscal:

a) reunir em sessao ordindria, no fim de cada semestre e em sessdo extraordindria,
sempre que o julgue necessario ou sob solicitagdo da Direccao;

b) examinar as Contas dos Exercicios da Associacdo e verificar a sua exactidao;
¢) lavrar as actas das suas reunioes;

d) elaborar o seu parecer sobre o Relatério e Contas da Geréncia; 1

e) verificar e fiscalizar que seja observado o presente regulamento interno.

SECCAO IV

Conselho Consultivo

Artigo 39°

O Conselho Consultivo pode ser formado por um niimero indeterminado de sécios.
Poderao pertencer a este Conselho todos os sdcios que apresentem conhecimentos
técnicos profundos de pelo menos um modelo MG.

Artigo 40°

Compete ao Conselho Consultivo prestar apoio no restauro de veiculos MG.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS

Artigo 41°

O presente regulamento entra em vigor no inicio do més seguinte ao da sua
aprovacao.



